
HASŁO prezenteizm

DEFINICJA «zjawisko polegające na tym, że chory pracownik jest
obecny w pracy, ale dolegliwości, które odczuwa,
zmniejszają jego efektywność i narażają na
zachorowanie innych pracowników; prezentyzm»

INFORMACJA
GRAMATYCZNA

rzecz. m rzeczowy, lp D. prezenteizmu, Ms. 
prezenteizmie, blm

PRZYKŁADY
UŻYCIA

  Prezenteizm, czyli przychodzenie do pracy dla samej
obecności, jest zjawiskiem stosunkowo nowym, ale już
dość kłopotliwym (kariera.forbes.pl).

Prezenteizm jest często niezauważany przez tych
pracodawców, którzy nie zdają sobie sprawy, w jakim
stopniu straty może on powodować (www.coachingspace.pl).

Eksperci zjawisko prezenteizmu tłumaczą sytuacją na
rynku pracy, która wymusza na pracownikach
koncentrację na karierze, nawet kosztem własnego
zdrowia (kariera.pracuj.pl).

Uważam, że właściwa polityka personalna i organizacja
pracy, np. zdalnej w domu, może rozwiązać problem 
prezenteizmu (www.praca.egospodarka.pl).

Granica między sumiennością a prezenteizmem jest
cienka (wartowiedziec.org).

DODATKOWE
INFORMACJE

<kalka z ang. presenteeism>

WIZUALIZACJE  Zobacz w grafice Google  
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